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CONTEXTE 
Le Conservatoire d’espaces naturels de Bourgogne (CEN Bourgogne) est une association loi de 
1901 qui vise la protection des sites naturels, par la mise en place d’acquisitions foncières et de 
conventions de gestion. Il met en œuvre des programmes d’actions en faveur de la biodiversité, 
des actions de communication et de sensibilisation, des études et suivis scientifiques, et des 
travaux de restauration et d'entretien des milieux naturels. Il gère aujourd'hui près de 200 sites 
protégés et gérés, dont quatre Réserves Naturelles Régionales et Nationales, répartis sur 
l’ensemble du territoire bourguignon et dont la surface dépasse les 6000 ha.  
 
Dans le cadre de la gestion de ses sites et de l’accompagnement des politiques publiques, le 
Conservatoire d’espaces naturels de Bourgogne recrute un ou une chargé(e) de missions 
territoriales pour le département de l’Yonne (89).  
 
 

FINALITÉ ET DÉFINITION 
Le ou la chargé(e) de missions assure principalement les missions relatives à :  

1. La mise en œuvre de la gestion d’un ensemble de sites de cavités à chauves-souris, 
réparties sur le territoire bourguignon ; 

2. Accompagner l’émergence d’une Réserve Naturelle Nationale sur le département de 
l’Yonne ; 

3. L’animation d’un site Natura 2000 dédié aux chauves-souris sur le territoire bourguignon. 
  

Il/elle travaille sous l’autorité de la coordinatrice départementale et en collaboration étroite avec 
le coordinateur des réserves naturelles gérées par le CEN Bourgogne. 
Il/elle est également amené(e) à travailler en collaboration avec l’ensemble de l’équipe du siège 
du Conservatoire d’espaces naturels de Bourgogne dans tous les domaines nécessaires à la mise 
en œuvre de ses missions (Cellule Scientifique et Technique, Pôle Communication Sensibilisation 
et Vie Associative, Pôle Programmes et Réseaux, Pôle Supports et Administration). 
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MISSIONS ET ACTIVITÉS  
 
1. Coordination de la gestion d’un ensemble de sites   
 
Le CEN Bourgogne met en œuvre l’animation du plan de gestion d’un ensemble cohérents 
de gestion regroupant 10 sites, en maîtrise foncière, correspondant à des sites 
d’hibernation ou de reproduction d’espèces de chiroptères à fort enjeux en Bourgogne.  
 
Il/elle a, à ce titre, en charge la coordination de l’activité et de la gestion des sites dont elle 
est référente, tant en termes de programmation, de suivi et de restitution.  
 
Le/la chargé(e) de missions coordonne la construction du plan de gestion, sa mise en 
œuvre, son contrôle et son évaluation. Il/elle est garant du respect de la planification des 
actions et des échéances. Il/elle fait des propositions de stratégie pour la gestion des sites 
concernés.  
 
Il/elle travaille pour cela en collaboration avec l’équipe du pole ingénierie dans tous les 
domaines nécessaires (gestion, communication, animation, pédagogie, animation 
foncière...). 
 
Il/elle intervient également en collaboration avec d’autres collègues dans le cadre de la 
programmation départementale sur des opérations portant sur d’autres thématiques.  
 
Il/elle mobilise en accord avec sa hiérarchie les partenaires externes utiles au déploiement 
des missions qui lui incombent.  
  
2. Animer la préfiguration d’une Réserve Naturelle Nationale au profit des Chauves-

souris 
 

Le/la chargé(e) de missions travaillera en lien étroit avec les services de l’État, les 
partenaires locaux et les partenaires scientifiques pour faire aboutir un projet de Réserve 
Naturelle Nationale, actuellement en cours de d’instruction. Il/elle s’assurera de la 
pertinence technique et scientifique du projet proposé en lien avec les enjeux identifiés.   
 
3. Animer du site Natura 2000 Chiroptères  
 
A nouveau en 2024, le CEN Bourgogne est candidat à porter l’animation des sites Natura 
2000 « FR2601012 - GÎTES ET HABITATS À CHAUVES-SOURIS EN BOURGOGNE » et 
« FR2600975 - Cavités à chauves-souris en Bourgogne » (marché en cours de réattribution).  
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Le/la chargé(e) de missions anime et coordonne différentes actions relatives à la 
préservation, la gestion et la valorisation des sites à enjeux pour les populations de 
chauves-souris, telles que définies dans le document d'objectif. Il/elle est chargé(e) des 
différentes dimensions des projets conduits : planification pluriannuelle du projet global, 
animation de la réflexion et la concertation avec les acteurs concernés, coordination des 
suivis scientifiques, mise en œuvre des chartes et des contrats, évaluation. Elle travaille 
également étroitement en lien avec la personne en charge des mesures agro-
environnementales et climatiques (MAEC) sur ce territoire.  
 

Le/la chargé(e) de missions pourra également être amenée à intervenir, en collaboration avec 
l’équipe icaunaise, sur d’autres missions liées à la programmation de la cellule : suivis de pâturage, 
suivis naturalistes…  
 
COMPÉTENCES REQUISES  
 
Savoir et connaissances  

- Enjeux scientifiques et environnementaux en Bourgogne (notamment dans le domaine 
chiroptérologique). 
- Organisation et enjeux politiques du territoire. 
- Connaissance du cadre institutionnel lié aux thématiques environnementales (Réserves 
Naturelles, Réseau Natura 2000, ….). 
- Sciences naturelles, écologie générale (fonctionnement des écosystèmes). 
- Marchés publics à procédure adaptée. 
- Procédures administratives (cahiers de charges, appel d’offre). 
- Programmes et procédures européennes. 
- Protocoles scientifiques, et techniques d’inventaire. 

 
Savoir-faire et aptitudes 

- Travail autonome et en équipe  
- Analyse stratégique 
- Conduite de projet 
- Animation territoriale 
- Gestion de budget 
- Planification (développement, recherche…) 
- Techniques d’animation (réunions, réseau…) 
- Techniques rédactionnelles 
- Bureautique et bases de données 
-   Techniques informatiques et pratique de SIG (Qgis) souhaitable 

 
Savoir être, qualités, attitudes et comportements 

- Bon relationnel. 
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- Sociabilité. 
- Écoute. 
- Patience. 
- Curiosité. 
- Disponibilité. 
- Adaptabilité. 
- Autonomie. 
- Affirmation de soi. 

 
PROFIL  

- Bac + 2 (avec forte expérience) à Bac + 5 (avec expérience de terrain) dans le domaine de 
l’écologie. Expériences sur des postes similaires indispensables. 
- Sens de l'organisation et forte autonomie. 
- Capacités relationnelles et esprit d’équipe. 
- Forte motivation pour la protection de la nature. 
- Permis de conduire B. 

 
CONDITIONS  

- Poste en CDI. 
- Temps plein : 1575 heures annualisées. 
- Rémunération en groupe F (coefficient 350) de la CCNA en fonction de l’expérience. 
- Poste basé dans l’Yonne (Avallon - 89).  

 
 

INFORMATIONS PRATIQUES 
Merci d’adresser un curriculum vitae accompagné d’une lettre de motivation (idéalement manuscrite) à 
l’adresse suivante avec pour objet « recrutement chargé(e) de missions territoriales Yonne ». 
 
Conservatoire d’espaces naturels de Bourgogne 
Monsieur le Président 
Chemin du moulin des étangs 
21600 Fénay 
MAIL : Lucie.desvaux@cen-bourgogne.fr 
 
Date limite de dépôt des candidatures : 31 mai 2024. 
Examens des candidatures : 1ère quinzaine de juin.  
Prise de fonctions : dès que possible à l’issue de la procédure de recrutement. 
 


